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Ateneul Național din Iași încheie primul an de Acreditare Erasmus+ cu 14 
mobilități de formare în patru țări europene 

 
Ateneul Național din Iași a încheiat, la finalul lunii august 2026, primul an de 

implementare a Acreditării Erasmus+ obținute în domeniul Educației Adulților. Astfel, 14 membri 
ai personalului instituției au participat la mobilități de formare de tip job shadowing în 
Italia, Norvegia, Portugalia și Franța, în cadrul proiectului Erasmus+ KA121-ADU 2025-2026, 

finanțat de Uniunea Europeană. 

 

Acreditarea Erasmus+ în domeniul Educației Adulților, obținută de Ateneul ieșean, este 

însoțită de un plan Erasmus pe trei ani și deschide instituției accesul simplificat la finanțări prin 

Acțiunea Cheie 1 a programului Erasmus+. Prin acest plan, Ateneul își propune să dezvolte 

programe educaționale axate pe terapia prin artă, sustenabilitate și management cultural creativ, 

pe baza experienței europene acumulate, pentru a diversifica oferta de educație non-formală și 

informală adresată adulților din comunitate. 

 

Primul an de acreditare a fost dedicat, în totalitate, formării personalului propriu, o etapă 

premergătoare extinderii, în anii doi și trei, a mobilităților către cursanți și către experți invitați din 

străinătate. Obiectivele urmărite au vizat trei direcții: observarea directă a modului de 
funcționare a unor instituții similare din alte state europene, în vederea preluării unor 
practici aplicabile; dezvoltarea competențelor legate de terapia prin artă și de arta 
sustenabilă; și, pentru echipa de conducere, identificarea unor modele de management 
cultural și creativ ce pot fi adaptate la specificul Ateneului. 

                                                             
 



 
Rezultatele mobilităților vor fi valorificate prin dezvoltarea unor ateliere și programe 

interne noi, precum și prin consolidarea parteneriatelor inițiate cu organizațiile din Italia, 

Norvegia, Portugalia și Franța. Ateneul își propune ca, până la finalul celor trei ani de acreditare, 

oferta sa educațională pentru adulți să devină mai variată și mai bine adaptată nevoilor 

comunității, prin metode inovatoare de educație non-formală și informală, cu accent pe terapia 

prin artă și pe sustenabilitate. 

Planul Erasmus al Ateneului prevede, pentru anii doi și trei, extinderea programului prin 

mobilități dedicate cursanților, precum și prin găzduirea unor experți internaționali la Iași, ca 

etapă următoare după acest prim an axat pe formarea echipei. 

 

 

Finanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin, însă, 
exclusiv autorului (autorilor) și nu reflectă neapărat punctele de vedere și opiniile Uniunii 
Europene sau ale Agenției Naționale pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației 
și Formării Profesionale (ANPCDEFP). Nici Uniunea Europeană și nici ANPCDEFP nu pot 
fi considerate răspunzătoare pentru acestea. 

 

 

 

 

 

                                                             
 


